Deutsche
Sporthochschule Koln

German Sport University Cologne

An der Deutschen Sporthochschule Kdln ist im Institut fiir Soziologie und Genderforschung zum 01.09.2018
eine Stelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

in Vollzeit mit einer regelmédRigen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten befristet bis zum
30.09.2019 zur Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zu besetzen.

Ihre Aufgaben

e Mitarbeit bei der Durchfiihrung von Forschungsprojekten des Instituts

e  Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen in verschiedenen Bachelor- und Masterstudiengangen
e Betreuung von Bachelor- und Masterabschlussarbeiten

Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung des Instituts

Erforderlich sind

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium mit Schwerpunkt Sportwissenschaft oder
(Sport-)Soziologie

e Vertrautheit mit mindestens einem der Forschungsschwerpunkte des Instituts

e Kenntnisse in qualitativen und/oder quantitativen Methoden der empirischen Sozialforschung

e Lehrerfahrung in der Erwachsenenbildung

Erwiinscht sind

e Kenntnisse aus dem Forschungsthema Soziale Ungleichheit/Diversity

o Fahigkeit zu eigenstandigem Arbeiten, Organisationstalent, Engagement und Flexibilitat
o Teamfahigkeit, Flexibilitdt, Belastbharkeit und Serviceorientierung

Bei Vorliegen der personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis
Entgeltgruppe 13 TV-L /TVU-L.

Die Stelle ist mit einer Lehrverpflichtung von 6,5 SWS/F 1 nach der Lehrverpflichtungsverordnung NRW verbunden.

Stellenbesetzungen werden grundsatzlich auch in Teilzeit vorgenommen, soweit nicht im Einzelfall zwingende
dienstliche Griinde entgegenstehen.

Die Deutsche Sporthochschule Koln strebt eine Erhohung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich an
und fordert deshalb insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende sachliche Griinde iiberwiegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Deutsche Sporthochschule Kéln unterstiitzt ihre Beschéftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 1826-WMA-Soziologie bis zum
4. Juli 2018 in einer zusammenhdngenden PDF-Datei ausschlieBlich an bewerbung@dshs-koeln.de. Ihre
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Univ.-Professorin Hartmann-Tews unter

Tel. 0221 4982-3770. Zu rechtlichen und verfahrenstechnischen Fragen steht Ihnen Frau Mersinli unter
Tel. 0221 4982-6010 fiir weitere Auskiinfte gerne zur Verfiigung. Besuchen Sie auch unsere Homepage

www.dshs-koeln.de.
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